Klauzula Informacyjna -przetwarzanie danych w Mediach Spotecznosciowych
SMG AGENCY Kalinowski Spétka Komandytowa
|.  ADMINISTRATOR / WSPOLADMINISTRATOR DANYCH OSOBOWYCH

Administratorem Pani/a danych osobowych (zwanym tez dalej: Administratorem) jest nasza
firma: SMG AGENCY Kalinowski Spotka Komandytowa z siedzibg w Warszawie, adres: ul.
Swieradowska 47, 02-662 Warszawa, wpisang do rejestru przedsiebiorcow Krajowego
Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sgd Rejonowy dla Miasta Warszawy w Warszawie,
XIII Wydziat Gospodarczy, pod numerem KRS 0000994893, NIP 5213915950.

WSPOLADMINISTRATOR DANYCH OSOBOWYCH - Linkedln Ireland Unlimited Company
.  DANE KONTAKTOWE ADMINISTRATORA DANYCH OSOBOWYCH

We sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych przez Administratora mozna
uzyskaé informacje, kontaktujgc sie z Administratorem w nastepujacy sposob:

» przesytajgc informacje na adres e-mail: iod@emyad.com;

+ listownie pod adresem siedziby Administratora: ul. Swieradowska 47, 02-662
Warszawa
[ll.  INSPEKTOR OCHRONY DANYCH

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych - Pana Zbigniewa Majewskiego oraz
Zastepce 10D - Panig Elzbiete Buchmiet, z ktorymi mozna skontaktowac sie pod adresem e-
mail: iod@emyad.com

IV. CEL | PODSTAWA PRAWNA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

Pana/i dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie prawnie uzasadnionego interesu
Administratora w nastepujgcych celach:

e w celu prowadzenia strony pod nazwg SMG Agency na portalu spofteczno$ciowym
LinkendIn, na warunkach oraz na zasadach okreslonych przez LinkendIn Corporation,
informowania o naszej aktywnosci, promowania réznych produktow, ktore
sprzedajemy, budowania i utrzymania spotecznosci z nami zwigzanej - podstawa
prawna: art. 6 ust. 1 lit. f RODO,

e w celu komunikacji za posrednictwem dostepnych funkcjonalnosci serwisu LinkendIn
(komentarze, chat, wiadomosci lub poprzez opublikowanie swojego komentarza pod
ktéorymkolwiek z postéw zamieszczonych na stronie Administratora) - podstawa
prawna: art. 6 ust. 1 lit. f RODO,

e W celu prowadzenia rekrutacji kandydatow do pracy u Administratora — podstawa
prawna: art. 6 ust. 1 lit. b RODO oraz art. 6 ust. 1 lit. a RODO

e W celu prowadzenia badanh statystycznych i analitycznych obejmujgcych oferowane
przez Administratora towary i ustugi, w tym badanie ich jakosci, ocene satysfakcji
klienta itp., - podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. f RODO,

e w celu ewentualnego ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami -
podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. f RODO,

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, lecz niezbedne do obserwowania strony
Administratora.
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V. KATEGORIE PRZETWARZANYCH DANYCH OSOBOWYCH

Administrator przetwarza nastepujgce dane osobowe w celach opisanych w pkt Ill: imie,
nazwisko, wizerunek oraz inne dane identyfikacyjne udostepnione przez Panstwa publicznie
w profilu utworzonym w portalu LinkedIn, w tym dane adresowe i dane kontaktowe (adres e-
mail, telefon) oraz dane o wyksztatceniu, stazu pracy, kwalifikacjach zawodowych i przebiegu
dotychczasowego zatrudnienia.

VlI. ODBIORCY DANYCH

Dostep do danych bedg miaty osoby pracujgce i wspotpracujgce z Administratorem w zakresie
realizacji ustug na Pani/a rzecz, w tym upowazniony personel Administratora, wiasciciel portalu
spotecznosciowego LinkendIn Corporation (na zasadach dotyczacych przetwarzania danych
osobowych okreslonych przez LinkendIn, dostepnych pod adresem Polityka ochrony
prywatnosci LinkedIn), osoby odwiedzajgce portal Linkendin.

VI.  PRZEKAZYWANIE DANYCH OSOBOWYCH DO PANSTW TRZECICH LUB
ORGANIZACJI MIEDZYNARODOWEJ

LinkendIn - wspotadministrator danych osobowych okreslonych w pkt. |, bedacy organizacjg o
zasiegu globalnym przekazuje Pani/Pana dane do Stanoéw Zjednoczonych lub innych krajéw
trzecich. Na potrzeby przekazywania danych do panstw trzecich, LinkendIn stosuje
odpowiednie zabezpieczenia w postaci Standardowych Klauzul Umownych zatwierdzonych
przez Komisje Europejska, w celu zapewnienia ochrony Pani/Pana danych osobowych.

VII.  OKRES PRZECHOWYWANIA DANYCH OSOBOWYCH
Pani/a dane osobowe bedg przechowywane:

e do czasu skutecznego ztozenia sprzeciwu lub ustania prawnie uzasadnionego interesu
Administratora, np. dane przetwarzane w celu dochodzenia lub obrony przed
roszczeniami bedg przetwarzane przez czas réwny okresowi przedawnienia tych
roszczen,

e do czasu zakonczenia rekrutacji, a w przypadku wyrazonej przez Panig/a zgody na
wykorzystywane danych osobowych dla celédw przysztych rekrutacji, dane beda
wykorzystywane przez okres 6 miesiecy

IX. PRAWA OSOBY, KTOREJ DOTYCZA
Ma Pani/Pan prawo do:
1) dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
2) sprostowania (poprawiania) danych osobowych, ktére sg nieprawidtowe;

3) usuniecia lub do ograniczenia przetwarzania danych osobowych, gdy dane nie sg
niezbedne do celow, dla ktorych zostaty zebrane lub sg przetwarzane niezgodnie
Z prawem.

4) przenoszenia danych
X. PRAWO DO WYRAZENIA SPRZECIWU WOBEC PRZETWARZANIA DANYCH

Przystuguje Pani/u réwniez prawo do wniesienia w dowolnym momencie sprzeciwu z przyczyn
zwigzanych z Panstwa szczegolng sytuacjg — wobec przetwarzania danych, ktore odbywa sie
w oparciu prawnie uzasadnione interesy Administratora. Administratorowi, po wniesieniu
takiego sprzeciwu, nie bedzie wolno juz przetwarza¢ danych osobowych do takich celdow,
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chyba Zze Administrator wykaze, Ze istniejg wazne prawnie uzasadnione podstawy do dalszego
przetwarzania danych, ktére bedg nadrzedne wobec Panstwa intereséw, praw i wolnosci, albo
gdy istnie¢ bedg podstawy do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczeh.

XlI.  PRZETWARZANIE DANYCH W OPARCIU O WYRAZONA ZGODE

W przypadku, gdy przetwarzanie danych odbywa sie w oparciu o wyrazong przez Panig/a
zgode, przystuguje Pani/u prawo do cofniecia tej zgody w dowolnym momencie, z tym
zastrzezeniem, ze wycofanie zgody nie wptywa na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

Xll.  PRAWO DO WNIESIENIA SKARGI DO ORGANU NADZORU

Przystuguje Pani/u prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes
Urzedu Ochrony Danych Osobowych w przypadku, gdy Pahstwa zdaniem przetwarzanie
danych osobowych przez Administratora odbywa sie z naruszeniem prawa.

XIll.  INFORMACJE O ZRODLE DANYCH

Pani/Pana dane uzyskujemy od firmy LinkedIn Ireland Unlimited Company, z Panstwa
publicznego profilu oraz wpisbw na stronie Administratora na platformie internetowej
LinkendIn.

XIV.  INFORMACJA O ZAUTOMATYZOWANYM PODEJMOWANIU DECYZJI

Pani/a dane beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany w tym réwniez profilowane.
Zautomatyzowane podejmowanie decyzji bedzie odbywato sie na zasadach okreslonych w
regulaminie LinkendIn. Konsekwencjg takiego przetwarzania bedzie kontakt z Panig/em w
postaci wyswietlania informacji od Administratora strony.



